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PUNTO 2: Approvazione Conto consuntivo Ef.2015

VERBALE N°13

DEL CONSIGLIO DI ISTITUTO

L’anno 2017 il giorno 10 del mese di aprile alle ore 16,30 si € riunito

| & Lettura ed approvazione verbale seduta precedente
L Approvazione Conto consuntivo Ef.2015
. ¥ Approvazione Conto consuntivo Ef.2016
4, Contratto R.S.P.P. esterno e Responsabile protezione dei dati
5. Avviso formazione obbligatoria sicurezza sul lavoro
6. Adesione generale del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola 2014-
2020
% Convezione a titolo gratuito associazione di promozione sociale ”Amuni in the
world”
8. Costituzione Organo di Garanzia (artt.66 e 67 del Reg. d’Istituto)
9. Comunicazione del Presidente e/o del Dirigente Scolastico.
D.S. Alessandra Camerota D.S. Prof. Alessandra Camerota
DOCENTI Di Pasquale Francesca
Cala Tonino Cala Tonino
Sanfilippo Carmelina Sanfilippo Calogero
Nicastro Paolina DOCENTI Schillaci Maria Rita
Schillaci Maria DSGA-Lanza Maria
Cacciatore Maddalena Presenti
Sanfilippo Calogero Ladduca Salvatore
Lanzalaco Antonio Carruba Salvatore
GENITORI Mazzara Salvatrice,
_ Ladduca Salvatore GENITORI Dilena Graziella
Membri Falletta Tiziana Diliberto Rina
Diliberto Rina
Mingoia Giovanni Nicastro Paolina
Ricotta Carmelina Cacciatore Maddalena
Dilena Gabriella RHOCENT! Sanfilippo Carmelina
Mazzara Salvatrice Lanzalaco Antonio
Carruba Salvatore Assenti Ricotta Carmelina
DSGA Lanza Maria GENITORI Mingioia Giovanni
ATA Falletta Tiziana
Celindano Grazia Celindano Grazia
Ferlisi Giuseppe ATA Ferlisi Giuseppe

Presiede la riunione il sig. Salvatore Ladduca, svolge la funzione di segretario la
prof.ssa Di Pasquale Francesca.

Riconosciuta la validita dell’adunanza per il numero degli intervenuti, il Presidente
dichiara aperta la seduta.

PUNTO 1: Lettura e approvazione verbale seduta precedente

La segretaria da lettura del verbale precedente e il Consiglio approva.




- | giugno 2016 con verbale n. 5 ma senza il parere dei Revisori, in quanto fino a quella
data non erano stati nominati dal MIUR. Ad oggi il Direttore comunica ai componenti del
Consiglio che ¢ stato nominato slolo il presidente del Collegio dei Revisori, d '
quale quindi con verbale n. 3/2017 ha espresso parere favorevole all’

finanziario costituito dal modello H ¢ da cui risulta un disavanzo dij Sofhpétenza di €.

249.992.36 e le spese impegnate per un totale di €. 478.823,89 che in
Modello J. Nel modello H sono evidenziate anche I’ammontare dei resi (-12;@ ivi che .si/
sono costituiti durante il 2015 pari a € 12.384,75 ¢ quelli degli anni pre{“ﬁ’ghtiﬁ'-ﬁi”@
28.479,14 quindi ammontano complessivamente a 40.863,89, e quelli passivi dell’anno in
corso invece sono pari a €. 13.001,06. Il Direttore informa anche che alla data del
31/12/2015 il fondo cassa & pari ad € 176.584,33 lo stesso coincide con quello indicato
| dall’estratto conto della banca alla stessa data. L’Avanzo di Amministrazione definitivo alla
data del 31/12/2015 ¢ di €. 204.447,16, il tutto & sintetizzato nel modello J. Oltre
all’aspetto finanziario, assume importanza anche I’aspetto patrimoniale della gestione
contabile. L’ammontare della consistenza patrimoniale del nostro istituto al 31/12/2015 &
pari ad €. 129.850,04 come risulta dal modello K. Al presente verbale sono allegati e ne
fanno parte integrante, la relazione del Dirigente Scolastico in collaborazione del Direttore
SGA.,imodelliH-J-K~-I-N.
Ascoltato I’intervento del Direttore, preso atto del risultato contabile, all’unanimita, il
Consiglio d’Istituto, approva il Conto Consuntivo 2015.

Conto Consuntivo 2015; successivamente il Direttore illustra sintetiéamente il contor"‘j_

228.847.80 derivante dalla differenza tra il totale delle entrate ace '_a';t_e , pari a €.
ce si evince dal |

I Direttore comunica ai componenti della giunta che il Revisore dei Conti con verbale n.
4/2017 ha espresso parere favorevole all’approvazione del Conto Consuntivo 2016, il
Direttore illustra sinteticamente il conto finanziario costituito dal modello H, e da cui risulta
un disavanzo di competenza di €. 103.180,38 derivante dalla differenza tra il totale delle
entrate accertate , pari a €. 317.876,63 e le spese impegnate per un totale di €. 421.057,01
che si evince invece dal Modello J. Nel modello H sono evidenziate anche I’ammontare dei
residui attivi che si sono costituiti durante il 2016 pari a € 52.547,15 e quelli degli anni
precedenti pari a € 1.531,52 quindi complessivamente ammontano a 54.078,67, e quelli
passivi dell’anno in corso pari a €. 62.936,42. Il Direttore informa anche che alla data del
31/12/2016 il fondo cassa & pari ad € 101.480,11 lo stesso coincide con quello indicato
dall’estratto conto della banca alla stessa data. L’ Avanzo di Amministrazione definitivo alla
data del 31/12/2016 & di €.92.622,36, il tutto & sintetizzato nel modello J. Oltre all’aspetto
finanziario, assume importanza anche I’aspetto patrimoniale della gestione contabile.
L’ammontare della consistenza patrimoniale del nostro istituto al 31/12/2016 ¢ pari ad
€.155.280,48 come risulta dal modello K. Al presente verbale sono allegati e ne fanno parte
integrante. La relazione del Dirigente Scolastico in collaborazione con il Direttore dei
S.G.A. ,imodelli HJ K, 1,N. Ascoltato I’intervento del Direttore, Preso atto del risultato
contabile, all’unanimita, il Consiglio d’Istituto,approva il Conto Consuntivo 2016.

PUNTO 3: Approvazione Conto consuntivo Ef.2016 E:l;—;@
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Il Consiglio approva all’unanimita. TR
T Delibera
PUNTO 4: Contratto R.S.P.P. esterno e Responsabile p ?one dei dati A\ “Na6 |k
La Dirigente comunica che & stato riconfermato, al prof] ficdardo Lo Brutto,'%}\l contratto per §
Pincarico di R.S.P.P. esterno di durata biennale con un gl:bsfo annuale 650.00'+IVA nonche i
I’incarico di responsabile della protezione dei dati con u E
L  §




- Il Consiglio approva all’unanimita

PUNTO 3: Avviso formazione obbligatoria sicurezza sul lavoro

La Dirigente Scolastica informa il Consiglio che nel mese di aprile iniziera il Corso di
Formazione delle figure previste dalla sicurezza sul lavoro.
I1 corso interessera 25 partecipanti dei vari ordini di scuola e sara cosi strutturato:

= addetti al primo soccorso

= addetti antincendio

= RLS

II corso si terra nei locali del plesso Sac. Messina e saranno quattro incontri con esperti
esternt, il prof Lo Brutto e I’ing. Potenza.

Il Consiglio approva all’unanimita

PUNTO 6:Adesione generale del Programma_Operativo Nazionale “Per La Scuola
2014-2020

II Dirigente scolastico comunica che nell'ambito del programma operativo Nazionale "Per
la scuola 2014_2020" sono aperte le candidature per la richiesta di finanziamenti finalizzati
alla realizzazione di percorsi formativi rivolti alla scuola del primo ciclo; tali percorsi
possono permettere all'istituzione scolastica di realizzare obiettivi che convergono con
quelli fissati dalla L.107 del 13/07/15: nello specifico, in conformita con il Piano triennale
dell'offerta formativa si propone di progettare percorsi formativi per:

1) potenziare le competenze di base in chiave innovativa sia nella scuola dell'Infanzia che
nella scuola del primo ciclo: Avviso 1953 del 21/02/2017 FSE Competenze di base: si
richiedono finanziamenti per due azioni: a) 10.2.1 Azioni per la scuola dell'infanzia -
10.2.1A Azioni specifiche per la scuola dell'infanzia massimale euro 20.000,00; b)
10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base 10.2.2A
Competenze di base -massimale del progetto euro 45.000,00

2) sviluppare il pensiero computazionale e la creativita digitale nella scuola del primo
ciclo: Avviso 2669 del 03/03/2017 Pensiero Computazionale e cittadinanza digitale, si
richiedono finanziamenti per l'azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento
delle aree disciplinari di base - 10.2.2A Competenze di base - massimale del progetto
euro 25.000,00

3) potenziare competenze di cittadinanza globale nella scuola del primo ciclo: Avviso
3340 del 23/03/2017 Competenza di cittadinanza globale si richiedono finanziamenti
per l'azione 10.2.5 Competenze trasversali 10.2.5A Competenze trasversali massimale
del progetto euro 15.000,00

Si propone inoltre di suddividere i corsi in modo da rivolgere la medesima offerta a tutti gli

allievi dei diversi plessi, considerando perd il numero delle classi presenti nel plesso,

pertanto, per il plesso di Sutera e di Acquaviva Platani sara necessario progettare percorsi
che includano sia alunni di scuola primaria che alunni di scuola secondaria.

Il Consiglio approva all’unanimita

Delibera
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Punto 7: Convezione titolo gratuito associazione di promozione sociale »Amuni’ in the

world”

NG T

+La Dirigente informa il consiglio I’adesione alla proposta di C _v*emone corn]k \ssociazione
“Amuni in the world” a titolo totalmente gratuito per la realizzé€zione del progetty “English
at School” potenziamento della lingua inglese per gli alunni dla scuola Media dlﬁutera

o
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Il Consiglio approva all’unanimi

Dellbera

. Punto 8: Costituzione Organo di Garanzia (artt.66 e 67 del Reg. d’Istituto

Si procede alla designazione dell’Organo di Garanzia, ai sensi del D.P.R. n249\1998 e del
articolo 66-67 del regolamento d’Istituto.

L’ORGANO DI GARANZIA interno alla Scuola, ¢ eletto dal CONSIGLIO d’ISTITUTO
ed ¢ costituito dai rappresentanti delle varie componenti scolastiche. L’Organo di Garanzia
¢ chiamato a decidere su eventuali conflitti che dovessero sorgere all’interno della Scuola
circa la corretta applicazione dello Statuto delle studentesse e degli studenti: D. P. R.
249/98, modificato 235/2007 Le sue funzioni, inserite nel quadro dello Statuto degli
Studenti e delle Studentesse, sono:

a) prevenire ed affrontare tutti i problemi e i conflitti che possano emergere nel rapporto tra
studenti ed insegnanti e in merito all’applicazione dello Statuto ed avviarli a soluzione;

b) esaminare i ricorsi presentati dai Genitori degli Studenti o da chi esercita la Patria
Potesta in seguito all’irrogazione di una sanzione disciplinare a norma del regolamento
di disciplina. Il funzionamento dell’O.G. & ispirato a principi di collaborazione tra
scuola e famiglia, anche al fine di rimuovere possibili situazioni di disagio vissute dagli
studenti.

Si candidano il prof Cala Tonino e Schillaci Maria in rappresentanza dei docenti e i signori
Carruba Salvatore e Dilena Graziella in rappresentanza dei genitori.

L’Organo di Garanzia ,dopo le votazioni, risulta cosi composto:

= D.S. Alessandra Camerota (membro di diritto)
» Prof. Tonino Cala(componente docente)

" Ins. Maria Schillaci (componente docente)

=  Sig. Salvatore Carruba (componente genitore)

* Sig.ra Graziella Dilena (componente genitore)

Il Consiglio approva all’unanimita

Non essendoci altre comunicazione da parte del Dirigente e del Presidente del Consiglio la seduta €

sciolta alle ore 18:30
La Segretaria Il Presidente

Di Pasquale Francesca - Ladduca.Salyat
el ore
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