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All’Albo online
Al sito WEB, sezione progetti

AIl’A.T. sezione “Bandi di gara e contratti - Atti delle
amministrazioni

aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori distintamente per
ogni procedura”

Oggetto: AVVISO per la selezione per 'incarico di progettazione didattica e setting d’aula
rivolto al personale Docente relativo al PNRR Azione 1 Next generation Class M4C1I3.2-
2022-961-P-10975
Codice identificativo progetto :“Una scuola per il futuro” - M4C113.2-2022-961-P-

10975
CUP: J84D22005400006
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e
ss.mm.ii.;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni

scolastiche;

VISTO Decreto del Ministro dell’istruzione, 14 giugno 2022, n. 161: Adozione del “Piano
Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito
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della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTO il Decreto di riparto delle risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano
“Scuola 4.0”, numero m_pi.AOOGABMI.Registro Decreti(R).0000218.08-08-2022 e
i relativi allegati;

VISTE le “Istruzioni operative”, nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot.
m_pi. AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE(E).0107624.21-12-2022;

VISTA la nota “Chiarimenti e FAQ” del progetto, nota del Ministero dell’Istruzione e del
Merito prot. m_pi.AOOGABMI.REGISTRO-UFFICIALEU.0004302.14-01-2023;

VISTO il piano progettuale prodotto dall’istituto per la realizzazione del progetto Next
Generation Classroom, "Una scuola per il futuro” - M4C113.2-2022-961-P-10975

VISTO il verbale di incontro con le RSU n. 3 del 20/04/2023prot. n. 1404

RILEVATA la necessita di impiegare tra il personale interno una figura per lo svolgimento

dell’attivita di supporto didattico e gestionale della progettazione e del setting
d’aula;

Emana

il seguente avviso per la selezione e il reclutamento di personale docente a supporto del Gruppo di
progettazione del progetto Next Generation Classroom: “Una scuola per il futuro” - M4C113.2-
2022-961-P-10975, per lo svolgimento dell’attivita di supporto didattico e gestionale della
progettazione didattica e del setting d’aula

Articolo 1 — oggetto dell’incarico Il presente Avviso di selezione ¢ diretto al conferimento di un

incarico individuale di docente a supporto didattico e gestionale della progettazione
didattica e del setting d’aula che si occupera di fornire supporto didattico e gestionale alla
progettazione e all’allestimento degli ambienti e alla didattica degli ambienti realizzati. In
particolare, verranno selezionate le seguenti figure:

Esperto di competenze didattiche e gestionali per lo svolgimento dell’attivita di supporto didattico e
gestionale della progettazione didattica e del setting d’aula
per lo svolgimento dei seguenti compiti:

Collaborare con il Dirigente e con gli altri membri del team di progetto nella progettazione
metodologica- didattica dei nuovi ambienti;

Predisporre il cambiamento progressivo del processo di insegnamento e declinare le pedagogie
innovative;

Coordinare la progettazione metodologica dei nuovi ambienti d’apprendimento;

svolgere I'incarico secondo il calendario approntato dall’istituto;

inserire eventuali altri dati nella piattaforma FUTURA,;

predisporre una relazione e la tenuta dei timesheet a documentazione delle ore lavorate.

Art 2

Articolo 2 — Destinatari

Il presente avviso € destinato a:

A. Personale in servizio presso questo istituto (personale interno);

B. a seguire e se necessario, a personale in servizio presso altre 11.SS. (collaborazione plurima);
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C. da ultimo, a personale estraneo all’amministrazione (esperti esterni- persone fisiche
Requisiti e condizioni per I’accesso alle selezioni

Articolo 3 — Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i1 candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di
scadenza del bando:

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
1i1. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

1v. possiedano I’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;

v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

vi. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

viii. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 1’adeguata valutazione
delle medesime;

IX. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I’esercizio dell’incarico;

X. siano in possesso del requisito dell’esperienza confermata di collaborazione pluriennale, didattica e
gestionale, con il Dirigente.

2. Tutti i requisiti per ’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei
requisiti prescritti per I’ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

3. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione
mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di
partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.

4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al
presente articolo.

Articolo 4 — Criteri di selezione

1. Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richieste le seguenti esperienze
professionali: [collaborazione pluriennale, didattica e gestionale, con il Dirigente

2. Sara altresi valutato il possesso dei seguenti titoli: [descrizione dei titoli valutabili].

3. | candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici
e di studio presentati, come segue da tabella che segue.
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Titolo d’accesso (valutabili solo Punti 5

alternativamente):

Laurea triennale

Laurea Magistrale Punti 5

Diploma Punti 5

Numero di esperienze di Max punti 10 ( 2 per ogni
collaborazione didattica e singola esperienza)

gestionale

Competenze relative in qualita di Max punti 10 (2 per ogni
componente  del  Consiglio singola esperienza)

d’Istituto

Certificazioni / competenze Max punti 10 (2 per ogni
informatiche singola certificazione)

La selezione delle candidature sara effettuata in base al seguente ordine di priorita:

e SELEZIONE INTERNA Candidature presentate dal personale docente interno, in servizio presso
questo Istituto;

e COLLABORAZIONE PLURIMA In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale
interno in servizio presso questo Istituto, si procedera con la selezione di personale in servizio
presso altre istituzioni scolastiche;

e ESPERTI ESTERNI In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale docente in
servizio presso altre istituzioni scolastiche, si procedera con la selezione di candidature provenienti
da personale esterno al comparto scuola, lavoratori autonomi o dipendenti in possesso dei requisiti
previsti dal presente Avviso pubblico e coerenti con il profilo professionale richiesto.

Le candidature dovranno pervenire alla casella PEC dell’Istituto clic819009@pec.istruzione.it entro e non
oltre le ore 13:00 dell’11/05/2023

Considerata la necessita di concludere tutte le procedure previste entro i termini indicati dalle
disposizioni ministeriali, gli incarichi potranno essere attribuiti anche in presenza di una sola
candidatura, purché rispondente alle caratteristiche richieste.

L'incarico prevede max n. 30 ore, pagate secondo il CCNL, compenso orario lordo dipendente €
23,22 da svolgersi oltre il proprio orario di lavoro fino alla chiusura del Progetto.

Privacy e protezione dei dati nel trattamento di informazioni personali

| dati forniti per le finalita connesse all’oggetto del presente documento saranno trattati dal Titolare
in conformita alle disposizioni del Codice privacy (D.Lgs. 196/2003 novellato dal D.Lgs. 101/2018) e del
Regolamento UE 2016/679 (GDPR). Piu specificamente, in linea con quanto previsto dagli artt.13 e 14
del Regolamento, il Titolare indica i modi e i termini di tale trattamento nelle informative pubblicate
nella sezione dedicata alla Privacy e Protezione dei dati personali del sito WEB dell’Istituto.
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Pubblicizzazione

Alla presente nomina e data diffusione mediante pubblicazione all’albo online della scuola,
al’lamministrazione trasparente sezione “Bandi di gara e contratti - Atti delle amministrazioni
aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori distintamente per ogni procedura” e al sito WEB .

Tanto in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di pubblicita delle azioni finanziate con il
PNRR.

Allegati al presente atto:
Allegato 1 - dichiarazione di insussistenza vincoli di incompatibilita.
Allegato 1 — Domanda di partecipazione.

Il Dirigente scolastico
(Prof.ssa Agata Rita Galfano)
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Allegato 1 — Domanda di Partecipazione per |’attivita di supporto didattico e gestionale della

progettazione didattica e del setting d’aula”

Oggetto:

Al Dirigente Scolastico
dell’Istituto Comprensivo P.E Giudici di
Mussomeli

Istanza di partecipazione per |’attivita di supporto didattico e gestionale della
progettazione didattica e del setting d’aula - PNRR Azione 1 Next generation Class:
Codice identificativo progetto : “Una scuola per il futuro” - M4C113.2-2022-961-P-
10975

CUP: J84D22005400006

finanziato nell’ambito del decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218,
Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi
di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, Azione 1 - Next
generation classroom - Ambienti di apprendimento innovativi, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU.

Il sottoscritto:

Cognome e nome: nato a: nato il:
Residente a: via
Codice fiscale: Mail:

In servizio presso questo Istituto in qualita Docente

di:

Avendo preso visione della richiesta di disponibilita relativa alla selezione in oggetto citata,

COMUNICA

la disponibilita all’incarico di “docente esperto per |’attivita di supporto didattico e gestionale della
progettazione didattica e del setting d’aula” relativo al progetto in oggetto citato.

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti
nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

di aver preso visione della Richiesta di disponibilita;
di possedere competenze per operare autonomamente per la gestione del
finanziamento PNRR;
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D di possedere competenze nella gestione e nel coordinamento della didattica.

Allega alla presente domanda:
» Curriculum vitae in formato Europeo
» Dichiarazione di insussistenza delle cause di incompatibilita.

Ai sensi del D.L. 196 del 30/06/2003, dichiaro, altresi, di essere stato informato sul trattamento dei
dati personali e, pertanto, autorizza I’Amministrazione ad utilizzare i dati personali dichiarati solo
per fini istituzionali e necessari per la gestione della presente istanza, ivi compresi quelli definiti
“sensibili” dell’art. 4 comma 1 lettera d, per le finalita e per la durata necessari per gli adempimenti
connessi al rapporto di lavoro.

Data Firma
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| Allegato 2 — Dichiarazione di insussistenza “Attivita di supporto amministrativo e contabile”

AGLI ATTI PNRR progetto Classroom

DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA VINCOLI DI INCOMPATIBILITA’
Codice identificativo progetto : “Una scuola per il futuro” - M4C113.2-2022-961-P-10975

CUP: J84D22005400006

Il/la sottoscritto/a nato/a a il ruolo

Presso

CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni
mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti
dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dalle Istruzioni Operative prot.
n. 107624 del 21 dicembre 2022, in particolare di:

* non essere collegato, né come socio né come titolare, alla ditta che ha partecipato/o partecipera e
si & aggiudicata/o si aggiudichera la gara di appalto.

Mussomeli

FIRMA



